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PROCESO GESTIÓN DE INNOVACIÓN Y COMPETITIVIDAD 
ACTA DE INICIO DE PROYECTOS 

SISTEMA DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN DEL SENA – 
SENNOVA 

 
 

NOMBRE DEL PROYECTO: Primer Congreso Internacional de Investigación e Innovación para la Transición 
Energética SGPS-12892-2024. 
CIUDAD Y FECHA: Sogamoso 10 de 
Mayo del 2024 

HORA DE INICIO: 11:00 a.m. HORA FIN: 12:00 m. 

LUGAR: Regional Boyacá DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Regional Boyacá  

TEMAS: 
1. Información general del proyecto 
2. Personal vinculado 
3. Descripción de actividades y entregables 
4. Presupuesto y cronograma de ejecución 
5. Alcance e impacto del proyecto 
6. Observaciones y conclusiones 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Iniciar las actividades necesarias para el desarrollo del proyecto “Primer Congreso Internacional de 
Investigación e Innovación para la Transición Energética” SGPS-12892-2024. 

 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO 

RESPONSABLE 
Carlos Alirio Becerra Pedraza 

OBJETIVO GENERAL Fortalecer la apropiación de Ciencia tecnología e Innovación a través de 
actividades de divulgación y concertación de saberes entorno a la transición 
energética para los sectores minero, Industrial, Ambiental, Agropecuario y 
empresarial del departamento de Boyacá.. 

VALOR $59.775.000 

CENTRO DE FORMACIÓN: Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura/ Centro De Gestión 
Administrativa Y Fortalecimiento Empresarial/ Centro De Desarrollo 
Agropecuario Y Agroindustrial / Centro Minero 

GRUPO / SEMILLERO 
EJECUTOR 

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura/ Centro De Gestión 
Administrativa Y Fortalecimiento Empresarial/ Centro De Desarrollo 
Agropecuario Y Agroindustrial / Centro Minero 

DURACIÓN DEL PROYECTO 6 meses 21 días 

FECHA DE INICIO DEL 
PROYECTO 

09/05/2024 

FECHA   DE TERMINACIÓN 
DEL PROYECTO 

 
 
30/11/2024 
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2. PERSONAL VINCULADO 

NOMBRE ROL 
DESCRIPCIÓN DE 

ACTIVIDADES A LÍDERAR 

Carlos Alirio Becerra Pedraza Dinamizador SENNOVA – Centro 
CIMM 

Gestor  Centro CIMM 

Nairo Julián Rodríguez Ballesteros Líder Semilleros – Centro CIMM Apoyo Centro CIMM 

Álvaro Fernández Acevedo  Líder Grupo de Investigación- Centro 
CIMM 

Apoyo Centro CIMM 

José Salvador Montañez Pérez Dinamizador SENNOVA – Centro 
CEDEAGRO 

Gestor Centro CEDEAGRO 

María Antonia Martínez Camargo  Líder Grupo de Investigación- Centro 
CEDEAGRO 

Apoyo Centro CEDEAGRO 

Ramón Joaquín Fernández Moreno Líder Semilleros – Centro CEDEAGRO Apoyo Centro CEDEAGRO 

Blanca Mireya Figueroa Alarcón  Dinamizador SENNOVA – Centro 
MINERO 

Gestor Centro MINERO 

Jenny Andrea Preciado Gaitán  Líder Grupo de Investigación- Centro 
MINERO 

Apoyo Centro MINERO 

Carmen Cecilia Zuluaga Arenas Dinamizador SENNOVA – Centro 
CEGAFE 

Gestor Centro CEGAFE 

Jeison Fernando Bello Barrera  Instructor SENNOVA CEGAFE 

Rosalba Gil Estevez  Instructor SENNOVA CEGAFE 

 
 
 

3. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES Y ENTREGABLES 

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN ENTREGABLE 

Generar estrategias para la gestión 
de las actividades de la apropiación 
de Ciencia, tecnología y cultura de la 
innovación, en temáticas 
relacionadas con la transición 
energética y adaptación a las 
energías 
alternativas en los diferentes 
sectores minero, Industrial, 
Ambiental, Agrícola y empresarial del 
departamento de Boyacá. 

Establecimiento de estrategias de 
divulgación científica y tecnológica 
que involucren a empresas, 
instituciones académicas y entidades 
públicas para compartir 
conocimientos sobre la transición 
energética. 

Informe de estrategias de divulgación 
científica y tecnológica que 
involucren a empresas, instituciones 
académicas y entidades públicas 

Realizar actividades de planeación y 
colaboración de saberes entre los 
diferentes sectores, promoviendo la 
creación de alianzas y redes de 
trabajo conjunto en la temática de 

Creación de espacios de diálogo 
donde el sector empresarial, 
académico y público puedan discutir 
estrategias y oportunidades 
relacionadas con la transición 

Memorias de las temáticas expuestas 
de los conferencistas de talla 
nacional e internacional 
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transición energética. energética. 

Ofrecer al sector empresarial, 
académico y entidades públicas un 
escenario para la concertación y 
divulgación de ciencia, tecnología e 
innovación con la apropiación de 
conocimiento en temas de transición 
energética. 

Fomento de la apropiación del 
conocimiento en el sector 
empresarial, académico y público, 
facilitando la adopción de prácticas y 
tecnologías innovadoras en el 
contexto de la transición energética. 

Productos audiovisuales y piezas 
gráficas de las actividades realizadas 
en el desarrollo del evento 

 

4. PRESUPUESTO Y CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

RUBRO VALOR PLANEADO DESCRIPCIÓN DE SU USO FECHA DE EJECUCIÓN 

Servicios 
personales 
Indirectos 

$59.775.000  Servicios personales de operador 
logístico 

30 de noviembre del 2024 

 

 
 

 
ASISTENTES 

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA 

Carlos Alirio Becerra Pedraza 
 

Dinamizador SENNOVA – Centro CIMM  

Nairo Julián Rodríguez 
Ballesteros 

Líder Semilleros – Centro CIMM  

Álvaro Fernández Acevedo  
 

Líder Grupo de Investigación- Centro CIMM  

IMPACTO SECTOR PRODUCTIVO: Las empresas de los municipios relacionados, se benefician con le recepción de 
conocimiento sobre tecnologías que se están implementando en la tarea de la transición hacia las energías 
renovables 
 
IMPACTO EN EL CENTRO DE FORMACIÓN: Cada uno de los 4 centros se benefician con la apropiación de 
conocimiento que se desprende de los diferentes proyectos de los centros de formación. Es un cruce de 
conocimiento sobre nuevas fuentes de energías limpias y sostenibles. 
 
IMPACTO TECNOLOGICO: La transición energética es una necesidad urgente y manifiesta a nivel mundial y local 
tanto en áreas urbanas como en el campo. En el campo se hace necesario emplear energías alternativas para 
consumo doméstico, para operación de maquinaria agrícola, iluminación de criaderos de animales y en general 
la energía necesaria para las labores del campo. En ese sentido el primer congreso internacional de investigación 
e innovación para la transición energética 

5. ALCANCE E IMPACTO DEL PROYECTO 

6. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES 

Se da inicio y se determina el equipo de trabajo para el desarrollo del proyecto. Así mismo se 
establecen las actividades designadas para cada centro de formación de la Regional Boyacá. 
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José Salvador Montañez Pérez 
 

Dinamizador SENNOVA – Centro CEDEAGRO 

 
María Antonia Martínez 
Camargo  

Líder Grupo de Investigación- Centro 
CEDEAGRO 

 

Ramón Joaquín Fernández 
Moreno 

Líder Semilleros – Centro CEDEAGRO  

Blanca Mireya Figueroa Alarcón 
  

Dinamizador SENNOVA – Centro MINERO 

 
 

Jeffer Leonardo Viillamor Reyes Lider Semilleros- Centro Minero 

 
Jenny Andrea Preciado Gaitán  
 

Líder Grupo de Investigación- Centro MINERO 

 
 

Carmen Cecilia Zuluaga  
 

Dinamizador SENNOVA – Centro CEGAFE 

 
Jeinson Fernando Bello Barrera Instructor- investigador CEGAFE 

  
Rosalba Gil Estévez  Instructor –investigador CEGAFE   

 
 

INVITADOS (Opcional) 
NOMBRE CARGO ENTIDAD 

   

 


